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Human Resource Cell 

 
A human resources (HR) cell is a department that provides guidance and support to 

employees  or  students.  HR  cells  can  help  with  career  development,  personal 

growth, and professional development. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Sr. No.  Member of Committee  Position 

1  Dr. B. R. Dhawale  Chairman 

2  Dr. V. V. Dasare  Co­ordinator 

3  Dr. V. U. Purandare  DMS 

3  Mr. V. P. Ukarde  Member 

4  Dr. A. S. Kadam  Member 

5  Dr. M. P. Waghmare  Member 

6  Dr. V. Shinde  Member 

7  Dr. A. S. Thote  Member 

8  Mr. J. R. Shaikh  Administrative Staff 



 

 

 
SOP: ­ 

  1. The committee shall meet minimum four times in a year.

  2. The Co­ordinator of the committee will schedule a meeting in

consultation with honourable chairman of the committee and

 accordingly inform all others members well in advance.

3. The co­ordinator of the committee will be responsible to maintain all the 
records documents such as directions, circulars, schedule of the training 
programmes, training materials etc.
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